


 Wijkverkenning

 In groepjes (2-3 personen)

 Te voet

 Competitief

 Met tablets

 foto’s en filmpjes doorsturen

 opvolging en feedback vanuit centrale post



 Leerkrachten leren de omgeving van de school (beter) kennen

 Leerkrachten maken kennis met manieren waarop je de omgeving kan 
gebruiken i.f.v. lesdoelen

 Leerkrachten ervaren de diversiteit van de gemeente/regio en haar 
verschillende wijken.

 Leerkrachten gaan in interactie met bewoners uit de buurt

 Leerkrachten gaan aan de slag met nieuwe media (Instagram, HangOuts)

 Leerkrachten leren elkaar beter kennen



Verover zo snel mogelijk de wijk van jullie school / 2 wijken.



 Doe-opdrachten (150 à 400 punten per opdracht)

 Gelinkt aan sleutelcompetenties (kritisch denken, communiceren, problemen oplossen, 
sociale en culturele vaardigheden, creativiteit) 

 Opdrachten die je ook met je leerlingen kan doen

 Interactie met bewoners (af en toe)

 Locatie-opdrachten (50 à 100 punten per locatie)

 Welke organisaties, pleinen, parken zijn er in de buurt?

 Team met meeste punten, wint het spel

 Alle info wordt verzameld op een digitale kaart (Google Maps)



Locaties

Sleutelcompetenties



Sociale & culturele 
vaardigheden

Kritisch denken

Communiceren

Problemen oplossen

Creativiteit

Verzamel verschillende 

competenties met je 

team.

Alle 5 kleuren behaald

 BONUS 400 punten



1. Tik op het icoontje op de 
kaart.

2. Ga indien nodig ter plaatse.

3. Voer de opdracht uit en 
bewijs dit met een filmpje of 
foto.  

4. Stuur de foto of het filmpje 
door naar de backoffice.



1. Neem een foto van de locatie.  

2. Bedenk een activiteit die je er kan 

doen met je leerlingen.

3. Stuur de foto en de info naar de 

centrale post.





 Verzamelen en speluitleg 30 minuten

 Spel spelen 120 à 150 minuten

 Terugkomen en slot 20-30 minuten


